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证券代码：831235         证券简称：点米科技       主办券商：申万宏源证券有限公司 

 

 江苏点米网络科技股份有限公司 

2015 年年度报告摘要 

一、重要提示 

1.1 本年度报告摘要来自年度报告全文，投资者欲了解详细内容，应当仔细阅读同时刊载于全

国股份转让系统公司指定信息披露平台（www.neeq.com.cn 或 www.neeq.cc）的年度报告全文。 

1.2不存在董事、监事、高级管理人员对年度报告内容存在异议或无法保证其真实、准确、完

整。 

1.3公司全体董事出席了审议本次年度报告的董事会会议。 

1.4 北京兴华会计师事务所（特殊普通合伙）对本公司本年度财务报告进行了审计，并且出具

了标准无保留意见的审计报告。 

1.5 公司联系方式 

董秘（信息披露事务负责人）:周慧鹤 

电话:13809004664 

电子信箱:zhh@dianmi365.com  

办公地址:南京市中山南路 1号南京中心大厦 28楼 

二、主要财务数据和股东变化 

2.1 主要财务数据                单位:元 

 本期 上年同期 增减比例 

总资产 124,634,519.95 34,155,055.29 264.91% 

归属于挂牌公司股东的净资产 109,774,161.77 20,210,688.25 443.15% 

营业收入 24,670,664.79 10,375,206.71 137.78% 

归属于挂牌公司股东的净利润 963,473.52 471,306.67 104.43% 

归属于挂牌公司股东的扣除非经常性损益的净利润 -3,298,937.62 365,281.13 -1003.12% 

经营活动产生的现金流量净额 -11,520,628.10 17,096,466.16 - 

加权平均净资产收益率 1.48% 2.79% - 

基本每股收益（元/股） 0.03 0.04 - 

归属于挂牌公司股东的每股净资产（元/股） 2.74 1.12 - 

 

2.2股本结构  
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股份性质 
期初 本期变动 期末 

数量 比例% 数量 比例% 

无限

售条

件股

份 

无限售股份

总数 
2,000,000 11.11% 17,690,875 18,178,375 45.45% 

其中：控股

股东、实际

控制人 

952,000 5.29% 0 2,327,000 5.80% 

董事、监

事、高管 
0 0.00% 2,898,875 2,898,875 7.30% 

核心员工 0 0.00% 0 0 0.00% 

有

限

售

条

件

股

份 

有限售股份

总数 
16,000,000 88.89% 8,696,625 21,821,625 54.55% 

其中：控股

股东、实际

控制人 

16,000,000 88.89% 0 10,125,000 25.31% 

董事、监

事、高管 
0 0.00% 8,696,625 8,696,625 21.74% 

核心员工 0 0.00% 0 0 0.00% 

普通股总股本 18,000,000 - 22,000,000 40,000,000 - 

普通股股东人数 64 

 

 

2.3 前 10名股东持股情况表                                                单位：股 

序号 
股东名

称 
期初持股数 持股变动 期末持股数 

期末持 

股比例% 

期末持有限售股份数

量 

期末持有无限售股

份数量 

1 周康康 11,500,000 274,000 11,774,000 29.44% 10,125,000 1,649,000 

2 蒋忠永 0 11,595,500 11,595,500 28.99% 8,696,625 2,898,875 

3 朱晖 0 5,000,000 5,000,000 12.50% 0 5,000,000 

4 

江苏谋

士在仁

股权投

资基金

管理有

限公司 

4,500,000 0 4,500,000 11.25% 3,000,000 1,500,000 

5 杨鸣 0 3,000,000 3,000,000 7.50% 0 3,000,000 

6 

南京新

贤士投

资管理

中心

（普通

合伙） 

0 1,999,000 1,999,000 5.00% 0 1,999,000 
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7 李玉红 759,000 423,000 336,000 0.84% 0 336,000 

8 陆勤忠 0 250,000 250,000 0.63% 0 250,000 

9 胥亮 0 214,000 214,000 0.54% 0 214,000 

10 余文思 254,000 -75,000 179,000 0.45% 0 179,000 

合计 

 

17,013,000 22,680,500 38,847,500 97.14% 21,821,625 17,025,875 

注：“高管”指公司董事、监事及高级管理人员。 

 

 

三、管理层讨论与分析 

3.1商业模式： 

2015年 6月，“江苏谋士在仁人才管理咨询股份有限公司”更名为“江苏点米网络科

技股份有限公司”，公司从传统的区域普通服务型人力资源公司转向进入 B2B、B2C、O2O 互

联网科技型人力资源服务行业，通过多重营销手段简化服务流程，注重时效与成本节约性，

通过全方位推广以此达到最大人群覆盖以保证公司业绩的稳定并力求可持续化增长；且通过

互联网平台衍生出多重人力资源产品。  

点米科技首次运用“互联网+人力资源”形式，以“人力资源 B2B2C”的模式，致力于

通过互联网平台及模式为企业和个人提供一站式、全方位的人力资源解决方案。通过“人力

资源 B2B2C”的信息化系统服务企业端客户，通过企业端拉动个人，通过网络信息平台和信

息技术，实现足不出户即完成所有人力资源服务的平台。 

公司未来的战略目标在于实现利用平台服务中小微企业，同时兼顾个人用户。通过提供

企业端与个人端颠覆传统付费模式的人力资源服务，利用全国强大的地面服务网络，最终实

现平台用户的积累。服务范围涵盖了全系人力资源解决方案，包括 HRBPO、人事代理、人力

资源外包等几乎所有人力资源业务类型，并且同时覆盖了企业与个人不同类型的客户。 

 

3.2报告期内经营情况回顾： 

2015年，在世界经济复苏明显放缓和国内经济下行压力加大的宏观背景下，涌现了将近 100

个“互联网+人力资源”的项目，从招聘、员工关系管理、社保公积金、员工福利等多方面切入

市场。传统的人力资源行业已经不能适应互联网大时代下的快速发展。正是基于此，公司在

2015年实现战略转型，积极寻求和互联网企业服务的合作伙伴达成战略合作。 实现 API 接口互

开，相互导流，最终形成企业服务的服务圈。 面对增长乏力的国内市场，公司高度关注市场形

势变化，积极采取措施做好应对，各项工作取得明显成效。 

公司于 2015年收购广州谋士立德企业管理咨询有限公司，深圳谋士立德企业管理咨询有限

公司，深圳市易博天下科技有限公司, 南京涵韬信息科技有限公司；同时，在 2015年 7月 1

日，人力资源互联网产品“点米社保通” APP上线内测，正式迈入“互联网+人力资源”时代。 

公司的初步战略目标基本达成。  

本报告期公司全年实现营业总收入 24,670,664.79 元，归属于挂牌公司股东的净利润为

963,473.52 元，每股收益 0.03元。2015年末总资产 124,634,519.95元，归属于母公司所有者

的综合收益为 963,473.52元。 
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四、涉及财务报告的相关事项 

1、与上年度财务报告相比，会计政策、会计估计和核算方法发生变化的说明；  

公司会计政策、会计估计和核算方法未发生变化。  

2、报告期内发生重大会计差错更正需追溯重述的说明；  

无  

3、合并报表范围发生变化的说明  

未发生变化 

4、北京兴华会计师事务所（特殊普通合伙）为本公司出具了 2015年年度财务报告

标准无保留意见的审计报告。 

 

  

点米网络科技股份有限公司 

2018年 8月 24日 


